AVGMENTER LES SALAIRES
MAINTENANT !

TOUTES ET TOUS EN GREVE LE 17 MARS

Face aux difficultés grandissantes pour des millions d’entre nous, pour subvenir a nos
besoins du quotidien, pouvoir se loger, se nourrir, se chauffer, se déplacer et ne plus voir
les fins du mois débuter le 15, Macron nous propose des indemnités « inflation » et
autres miettes sous forme de bons de réduction a la pompe.

Pendant que les prix et les factures s’envolent, les salaires stagnent et les pensions
diminuent. Le SMIC (1269 € net par mois et encore moins pour celles et ceux qui
subissent un temps partiel) devient la ligne salariale indépassable pour des millions de
salarié-es.

EN REVANCHE, VU COTE Ves PROfITS €T VES MIVIDENDES VERSES AVX

ACTIONNAIRES MERCI POUR ELLeS €T evX TouT VA BiEN !

Le «quoi qu’il en colite» a
massivement profité aux entreprises et a
leurs actionnaires! La fortune des
milliardaires dans le monde a plus
augmenté en 19 mois de pandémie
qu’'au cours de la derniere décennie.
Depuis la pandémie, le monde compte un
nouveau milliardaire toutes les 26
heures, alors que 160 millions de
personnes sont tombées dans la
pauvreté.

La surexploitation des salarié-es se
traduit aujourd’hui par des conditions de
travail toujours plus dures, les accidents
du travail se multiplient au rythme de
I'épuisement professionnel et de Ia
précarité des salariées de l'aide a
domicile, de [I'hdpital public, des
enseignant-es si  bien que les
travailleur-ses préferent abandonner ces
métiers pour ne plus perdre leur vie a la
gagner.

AR CONSEQUENT, C'esT BIEN PARCE QUE LES SALAIRES SONT FAIBLES,

Les DROITS SOCIAVYX, LES SERVICES PUBLICS €T LA SECVRITE SOCALE

DEMANTELES QUE LES PROFITS EXPLOSENT.

Toujours plus cynique, le gouvernement
nous explique que les travailleur-ses
doivent payer le quoi qu’il en colte
encore plus cher par la faute de Poutine.
Quant aux profits... Circulez, il n’y a rien a
voir !

Comme les aides a domicile en lutte pour
des salaires et des indemnités

kilométriques qui leurs permettent de
vivre...

Comme les travailleur-ses de 1'hdpital
public, des EHPAD publics comme privés,
du secteur médico-social, du secteur du
nettoyage, de I'Education nationale en
lutte en Loir et Cher...



Comme toutes les femmes qui le 8 mars dernier se sont mobilisées pour leurs droits a
I'égalité salariale et contre les violences sexistes !

& Exigeons des augmentations de salaires maintenant! Parce que de I'argent il y
en a dans les caisses du patronat !

» Un Smic a 2 000 € et une revalorisation de toutes les grilles de salaires
dans le public et le prive.

» Des augmentations massives de salaires pour toutes et tous et
I'instauration de minima salariaux selon le niveau de qualification.

» Le dégel du point d’indice dans la Fonction publique.

» L’égalité salariale et professionnelle entre les femmes et les hommes.

» Une revalorisation des pensions et des minima sociaux a hauteur de
2 000 euros minimum.

AUGMENTER LES SALATRES..

C'EST POSSIBLE !
Le 17 mars 2022,

Mobilisons-nous face a I'arrogance patronale et
gouvernementale !

EN 6REVE ETEN MANIFESTATION :

& Vendome : 10h30 rond-point de Tours, avec un
barbecue revendicatif.

& Blois : 14h30 devant la Préfecture.
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MOBILISONS-NOUS LE 17 MARS
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POIIR NOS SAlAIRES E'I' NOS EMPI.OIS !
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